Pflegepflichtversicherung

Beitragsanderungen

2024

In der privaten Pflegepflichtversicherung werden zum 1. Januar 2024 die Beitrage im Tarif PVB
(Versicherte mit Beihilfeanspruch) angepasst. Versicherte im Tarif PVN (Versicherte ohne Beihilfe-
anspruch] erhalten eine Beitragsangleichung, sofern der Hochstbeitrag entrichtet wird.

in wesentlicher Grund fiir die
= angepassten Beitrige ist das
— neue Pflegeunterstiitzungs- und
-entlastungsgesetz (PUEG). Durch
das Gesetz gibt es im Pflegefall mehr
Leistungen. Zudem steigt auch die
Zahl der Empfangsberechtigten kon-
tinuierlich. Diese Verbesserungen zu-
gunsten der Pflegebediirftigen und
ihrer Angehorigen beinhalten deutlich
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hohere Leistungsaufwendungen, die
von der Versichertengemeinschaft ge-
tragen werden miissen.

Die PBeaKK fiihrt die private Pflege-
pflichtversicherung im Auftrag der
,JGemeinschaft privater Versicherungs-
unternehmen zur Durchfithrung der
Pflegeversicherung” (GPV) durch. Die
GPV versendet bei jeder Veranderung

im Versicherungsvertrag einen neuen
Versicherungsschein. Deshalb haben ©
Sie bereits Ende November 2023 von i
der GPV ein Anschreiben erhalten.
Aus dem Anschreiben konnen Sie
Ihren personlichen Beitrag entneh-
men. Zudem werden dort weitere Er-
lauterungen zur Beitragsanpassung <
aufgefiihrt.
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G PVGemeinschaft privater
Versicherungsunternehmen

zur Durchfiihrung der privaten Pflegepflichtversicherung nach

dem Pflege-Versicherungsgesetz vom 26.05.1994 fiir die

Mitglieder der Postbeamtenkrankenkasse (PBeaKK) und der
Krankenversorgung der Bundesbahnbeamten (KVB)

Ihre Versicherung

Monatliche Beitrdage fiir Studierende und

Anwartschaften

Beitrage fiir Studierende ab 01.01.2024

Beitrag fur Studierende ab dem Wegfall der Beihilfeberechtigung

(keine Anpassung)

Beitrage zur kleinen Anwartschaftsversicherung* ab 01.01.2024

Beitrag fur Versicherte mit Beihilfeanspruch

Beitrag fir Versicherte ohne Beihilfeanspruch (keine Anpassung)

25,97 €

9,96 €
11,81 €

*Die Beitrage fir die grofle Anwartschaftsversicherung werden hier nicht aufgefiihrt, da sie individuell berechnet werden.

Die Beitragsbemessungsgrenze

Die Beitragsbemessungsgrenze gibt
an, ab welchem Betrag das Einkom-
men eines Versicherten sozialversi-
cherungsfrei bleibt. Der Betrag wird
jedes Jahr vom Gesetzgeber an die

Entwicklung der Lohne und Gehélter
angepasst. Zum 1. Januar 2024 erhoht
sich die Beitragsbemessungsgrenze in
der gesetzlichen Kranken- und Pflege-
versicherung auf monatlich 5.175 Euro.

Der daraus resultierende Hochstbei-
trag gilt auch fiir Versicherte in der
privaten Pflegepflichtversicherung.

Die Hochstbeitrage ab 01.01.2024 _

Beitrag fir Versicherte mit Beihilfeanspruch

Beitrag fur Versicherte ohne Beihilfeanspruch

Beitragsbegrenzung

Gemeinsam versicherte Ehepartner
in der privaten Pflegepflichtversi-
cherung (PPV) konnen unter be-
stimmten Voraussetzungen von einer
Beitragsbegrenzung profitieren. Der
Gesamtbeitrag betrdgt dann maxi-
mal 150 Prozent der oben genann-
ten Hochstbeitrige. Dies ist der Fall,
wenn mindestens ein Ehe- bzw. Le-
benspartner seit dem 1. Januar 1995

Januar 2024

ununterbrochen in der PPV versichert
ist und das Gesamteinkommen eines
Ehe-/Lebenspartners 505 Euro im Mo-
nat nicht tibersteigt (5620 Euro im Mo-
nat bei Ausiibung einer geringfiigigen
Beschiftigung, sogenannter Minijob).
Wenn Sie bereits von dieser Beitrags-
begrenzung profitieren, dann brau-
chen Sie nichts zu veranlassen. Sollten
Ihre Beitrage hoher liegen, obwohl Sie

70,38 €
175,96 €

die Voraussetzungen fiir die Beitrags-
begrenzung erfiillen, wenden Sie sich
bitte an uns.

Weitere Informationen zu diesem The-
ma inklusive der Allgemeinen Versi-
cherungsbedingungen (AVB) finden
Sie auch auf unserer Internetseite
unter 2 www.pbeakk.de. m
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